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FundacionM™
En el marco de nuestro compromiso con la construcciéon de un futuro
mejor, mas sustentable, equitativo, presentamos nuestro Informe
= Anual 2025 de Inversion Social |, el cual refleja el accionar de Fundacion
I I I O rI I I e Mirgor v Desarrollo Comunitario hacia el Futuro durante dicho periodo.
GRI2-1]|2-2]2-3 L : .
En esta edicion utilizamos, por primera vez, los Estandares de Global

Reporting Initiatives (GRI) en su modalidad de referencia  , para rendir
cuentas publicas de nuestra gestion y de nuestra contribucion a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible establecidos por la Organizacion de

las Naciones Unidas (ONU).

Contacto
En caso de querer conocer mas sobre Fundacién Mirgor, nuestro canal
de comunicacion: fundacionmirgor@mirgor.com

'y A4 B
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Creando valor soclal sostenible

La Fundacién nacié como una expresion
del compromiso de Mirgor con el
desarrollo de las comunidades
se encuentra. Desde que comenzamos a
sofarla siempre tuvimos un Norte: no
solo canalizar todo el trabajo que la
empresa ya venia haciendo, sino
potenciarlo para contribuir a que mas
nifos y jovenes puedan adquirir las
herramientas técnicas y tecnoldgicas
gue hoy demanda el mundo en el que
vivimos .

El mayor aprendizaje que he tenido a lo
largo de mi vida es que no hay nada mas
valioso un pais que el talento de su
gente . Es por ello que, desde Fundacion
Mirgor, estamos seguros de que nuestro
propésito es darles verdaderas
oportunidades a estos talentos,
generando un ambito de creatividad y
aprendizaje, que les permita despertar y
desarrollar vocaciones

en donde

La educacion es el motor que nos
permite poder avanzar hacia un

verdadero cambio a largo plazo y generar

cimientos sélidos en nuestras
comunidades. Como actores sociales, las
empresas tenemos una gran
responsabilidad de aportar para que este
cambio se convierta en una realidad.

Agradezco especialmente la creatividad
y la entrega del equipo de la Fundaciony
al invaluable apoyo de todos los
colaboradores de Mirgor que suman, de
forma voluntaria, tiempo y
conocimientos para hacer esto posible.

Los invito a leer este este informe que
sintetiza el trabajo de inversion social de
Mirgor durante 2025.

FundaciénM ™

José Luis Alonso
CEO Grupo Mirgor
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L a realizacion de un sueno

Tengo el honor de trabajar hace mas de 18
afnos en el Grupo Mirgor. Durante este
tiempo no solo recorri diferentes areas de

la compafia, asumi diversos roles y vivi mas
de 10 afios en una ciudad que se convirtio
en mi segunda casa, sino que fui testigo en
primera persona del crecimiento y la
diversificacion de Mirgor.

Sin duda hay muchos proyectos increibles
de los cuales formé parte, pero la creacion
de la Fundacién Mirgor no es uno mas de
ellos, sino el mayor orgullo que me dio mi
carrera profesional

La Fundacién comenzo realmente como un
suefo , poder transformar el compromiso de
Mirgor con las comunidades en una
organizacion profesional dedicada 100% a
Juan Donal llevarlo adelante. Hoy miro para atras todo
Presidente Fundaciéllvﬂirgor lo logrado en estos 3 afios y no solo veo
cOmo se convirtié en realidad ese anhelo
inicial, sino que ha superado
exponencialmente lo que podriamos haber
imaginado en su comienzo.

En este primer trienio impactamos en la
vida de mas de 7.500 personas, brindamos
herramientas para el mundo del trabajo a
mas de 5.500 jovenes y adultos y llegamos
a 14 comunidades a lo largo y ancho del
pais.

Quiero agradecer a quienes hicieron esto
posible, a mis compafieros del Consejo
Directivo , a todas las areas de Mirgor que
dan apoyo desinteresado todos los dias
para hacer que las cosas sucedan; y
especialmente al equipo de la Fundacion
Yuli y Javi por su incansable trabajo, a
Sole por estar siempre al pie del cafion
para liderar la Fundacién con un
compromiso y calidez incomparable desde
antes de que existiera, y a todos los que
son o fueron parte de alguna manera.

La Fundacion es el resultado del trabajo
conjunto de todos nosotros, sigamos
construyendo juntos desarrollo
comunitario hacia el futuro

FundaciénM ™
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Logros 2025

A través de los programas, las Iniciativas y las acciones que
llevamos a cabo, hacemos un aporte para conseguir un futuro + 3 O O O
mas sostenible para todas las personas.

Beneficiarios directos

FundacionM ™

+2000

Personas capacitadas

Como resultado de las formaciones y programas
implementados en 2025, estos son nuestros principales

logros. + 7 O O i 2 O

Horas de capacitacion .
Iniciativas

+150 +200 +900

Estudiantes de escuela: Personas capacitadas en
técnicas oficios

Estudiantes de tecnolog
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Tres anos sembrando futuro

La Fundacién Mirgor cierra sus primeros
tres aflos con un crecimiento que fue mas
alla de lo sofiado. Desde aquel 2023 que
marcé nuestro nacimiento, fuimos
construyendo paso a paso una institucion
sélida, comprometida y profundamente
arraigada en las comunidades que
acompafnamos.

En 2024 dimos el impulso que nos permitié
desplegar nuestra identidad y ampliar
nuestro impacto. Y en 2025, escuchando
las voces de cada territorio, reforzamos
nuestro compromiso con la educacién de
calidad para jovenes, consolidando
programas que abren oportunidades reales,
como las becas en escuelas técnicas.

Mirando hacia adelante, los proximos tres
afos nos encuentran decididos a seguir
impulsando la transformacion social en los
territorios que acompafnamos
Continuaremos desarrollando programas e
iniciativas en educacion técnica, cultura,
tecnologia y desarrollo comunitario ,
siempre con un enfoque inclusivo y
sostenible.

Nuestro desafio hacia 2028 es claro:
consolidar un impacto positivo y duradero
en inclusién, sostenibilidad y
fortalecimiento del capital social. Para
lograrlo, seguiremos articulando esfuerzos
con actores publicos, privados y sociales,
convencidos de que la colaboracion es el
camino para generar desarrollo genuino
nuestras comunidades.

en

Soledad Bertona
Directora Ejecutiva Fundacidfirgor
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Desafios a futurg Vision 2028026

(Promovemos el bienestar y la transformacion social en los terr
donde estamos presentes, megygEAmMas innovadores en
educacion técnica, cultura y tecnologia y desarrollo comunita

FundaciénM ™

Creemos que el desarrollo se construye cuando las
oportunidades se sostienen en el tiempo. Con esa
conviccidn, desde Fundaciéon Mirgor disefiamos nuestro
Plan Trienal 2026 -2028, una hoja de ruta estratégica que
orienta nuestra accion para los préximos tres afos y

aORews8T a|lyJTaE®EsaO0zIJETLJ| Ta

reafirma nuestro compromiso con el desarrollo sostenible MlSlén 2022028

de las comunidades donde estamos presente. O°calTs] aTiOealezapvej ] TOaEaOa
Este plan consolida los aprendizajes del periodo anterior y capazAde trar]stormzilr comunidades a través dev alianz?s multisvec
proyecta una intervencién social mas focalizada, YTnOJeOal a&TosaTe] RaeOa] TR
colaborativa y alineada con los desafios sociales y

educativos del territorio. Durante los proximos tres afnos,

la Fundacion orientara sus esfuerzos a fortalecer ; , . .,

capacidades, desarrollar habilidades tecnolégicas y Lineas estratégicas de accién-2028

generar condiciones para que mas personas puedan -~ Educacion y Formacion Técnica

desplegar su talento y proyectar un futuro con mayores -~ Cultura y Tecnologia

oportunidades. -~ Desarrollo Comunitario
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Quiénes somos

La Fundacion Mirgor nace en septiembre
de 2022 como una herramienta del Grupo
Mirgor para el trabajo de desarrollo de las
comunidades donde esta presente.

Concretamente, somos la organizacion
desde la cual la empresa realiza su
Inversion Social Privada (ISP), entendiendo
ésta como el uso responsable, proactivo y
estratégico de recursos privados cuyo
retorno esperado es el bienestar de la
sociedad y su desarrollo en el largo plazo

‘I ARedgdadrg pA& =01jh pA <l gpiadhgAh] 6 3Gj UA

*

La Fundacion se
Sus protagonistas

bA @yOAN] dHg ehadi & _1NdOTpice é]ozjzmh
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https://www.youtube.com/embed/WkW86lc_t14?feature=oembed

Ralabras de presentacion
- Y

MISION

Impulsamos el desarrollo
comunitario a través de
soluciones en educacion,
infraestructura y desarrollo
habitacional, salud y cultura,
buscando un futuro con mas
oportunidades en las
comunidades donde el Grupo

Mirgor tiene base.

VISION

Buscamos llegar a cada lugar
con innovacion, creatividad,
sensibilidad y compromiso,
siendo una pieza clave que
trabaje codo a codo con la

comunidad para contribuir a su
desarrollo hacia el futuro.
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Nuestros ejes de trabajo

AN
" ' J

EDUCACION SALUD CULTURA INFRAESTRUCTURA
¥ DESARROLLO
HABITACIONAL

G
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n
L8
>
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La tecnologia es el concepto que atraviesa los cuatro ejes de trabajo de Fundacion Mirgor, con la
intencion de acercar herramientas tecnoldgicas e innovadoras para el desarrollo de las comunidades.

A través de los programas, las iniciativas y las acciones que llevamos a cabo desde Fundacién Mirgor,

hacemos nuestro aporte a la construccion de un futuro mejor, mas sustentable, equitativo, con mas
oportunidades de desarrollo para las personas.

13
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Nuestras autoridades
GRI 2-9

Juan Donal Guillermo Reda Mart in Basile Ma. Eugenia Starowicz

Presidente Vicepresidente Tesorero Secretaria
Nuestro equipo
GRI2-7|2-13

Soledad Bertona Javier Corzo Yuliana Mamani
Directora Ejecutiva Especialista relaciones Coordinadora relaciones

con la comunidad con la comunidad 14
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Donde operamos

GRI 2-1

Rio Grande
Tierra del Fuego A.lLA.S.

Ushuaia
Tierra del Fuego A.l.LA.S.

Tolhuin
Tierra del Fuego A.lLA.S.

Baradero
Buenos Aires

Escobar
Buenos Aires

Zarate
Buenos Aires

Bolivar
Buenos Aires

Pampa Blanca
Jujuy

Perico
Jujuy

Lujan de Cuyo

Mendoza

Rio Cuarto
Coérdoba

San Francisco
Coérdoba

Sunchales
Santa Fe

Ciudad Autébnoma de Buenos

Aires

FundaciénM™

15



onjunto Antartico

co de Tierra del Fuego
ARr Conin (Rio Grande)
on Garrahan
indacion OSDE
A FundemosT Fundacion Scouts Infancias y Juventudes
- A GDFE- Grupo de Fundaciones y Empresas

>\ >\ >\ >\ >\ >\ >\ >\ >\ >\ >\ >\ >\ >\

JBL

Locksley

Municipio de Baradero

Municipio de Escobar

Municipio de Rio Grande
Municipio Ushuaia

Provincia de Tierra del Fuego AIAS
Samsung Argentina

Sancor Seguros

TrejoLogistic

Universidad San Antonio de Areco
UTN Regional Delta

UTN Regional Tierra del Fuego
Vifia Cobos

FundaciénM™
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Nuestros primerosios

O ® 0O 0) >

2022 2023 2024 2025

Primeros pasos Construccion de los cimientos Consolidacion y expansién  Federalizacion

+de 250 beneficiarios directos +de 1.500 beneficiarios directos +de 3.000 beneficiarios directos +de 3.500 beneficiarios directos
+de 240 personas capacitadas + de 1.400 personas capacitadas + de 1.800 personas capacitadas + de 2.000 personas capacitadas
A Prototipo de vivienda modular A Accién en Base Marambio A Nace la Usina de Talento A 1° programa federal de formacion

transportable (Antartida Argentina) en mecatronica para escuelas
primarias
A Premio Ciudadania Empresaria A Surge CirculARG , programa de A 2° TecnoGrande
de AmCham, cat. economia circular

"Contribuciones para una
educacion de calidad

17
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lnversion
soclal para
el desarrollo
comunitario

Fundacion Mirgor actia como un agente
de inversion social comprometido con el
desarrollo comunitario, impulsando
programas e iniciativas que fortalecen
las capacidades de las personas y
promueven oportunidades reales de
crecimiento. Con una mirada estratégica
y de largo plazo, invertimos en
educacion tecnoldgica, formacion para la
empleabilidad, desarrollo territorial y
cuidado del ambiente y la salud,
priorizando acciones que generen
impacto concreto y sostenible en las
comunidades en las que estamos
presente.

Nuestro enfoque se basa en la
articulacién entre sector privado,
instituciones educativas, organizaciones
sociales y actores gubernamentales,
consolidando un modelo de colaboracion
gue potencia el valor de cada iniciativa.

A través de esta red, promovemos la
igualdad de oportunidades, impulsamos
la movilidad social y contribuimos al
fortalecimiento del capital social local.

De este modo, nuestra inversién social
se convierte en un motor de desarrollo
gue acompafa a las personas, fortalece
a las comunidades y contribuye a
construir territorios mas sostenibles.

19

FundaciénM™
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Nuestros publicos y expectativas

GRI 2-29

PUBLICO DE INTERES

CANALES DE COMUNICACION

EXPECTATIVAS

Participantes de las actividades

Reuniones presenciales y virtuales, WhatsApp, sitio
web, redes sociales, mailing . Participacion activa en
los programas. Escucha activa en territorio.

Educacion. Formacion. Informacién profesional.
Capacitacion y Desarrollo.

OSC, organizaciones pares, referentes técnicos,
entidades académicas, instituciones
gubernamentales

Mails, reuniones (presenciales / virtuales). Acuerdos y
convenios.

Lograr sus objetivos. Ampliar su participacion en
iniciativas de desarrollo comunitario. Recursos.

Comunidades con las cuales trabajamos

Reuniones y encuentros presenciales, WhatsApp, sitio
web, redes sociales, mailing .

Percibir a Fundacion como un actor social que se
involucra con el desarrollo comunitario y que aporta
conocimiento y apoyo en programas especificos.

Staff y Equipo técnico

Reuniones de trabajo, encuentros presenciales y
virtuales.

Desarrollo profesional, participar contribuyendo con el
desarrollo comunitario de las localidades de las cuales
son parte.

Empresa fundadora

Reuniones presenciales y virtuales. Informes.

Gestidn de su inversion social. Cumplimiento de la
mision. Resultados. Difusion y contribucién a su
reputacion.

Redes y alianzas

Reuniones, encuentros presenciales y virtuales,
intercambios de conocimiento.

Aumentar el impacto mediante la colaboracion.

Publico interno Grupo Mirgor

Human (app de comunicacion interna corporativa),
mailings, carteleras digitales en oficinas y plantas,
grupos de WhatsApp.

Participacion en actividades de la Fundacion. Sentido
de pertenencia.

Publico Masivo

Sitio web, redes sociales, medios masivos de
comunicacion.

Conocer actividades y programas de la Fundacion.

FundaciénM™
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Temas materiales de gestion

GRI3-1[3-2|3-3

Los temas materiales son aquellos que influyen directamente en nuestra sostenibilidad como en la de los publicos con los cual es nos

vinculamos. Se derivan del cumplimiento de nuestra misién, del funcionamiento general de la organizacion y de los programas e
llevamos adelante. Para conocer y definir los prioritarios, realizamos encuestas a nuestros publicos de interés, indagando qu

sociales y de gobernanza consideran mas relevantes para ser reportados.

TEMA MATERIAL

DESCRIPCION

iniciativas que
é t emas ambientales,

VINCULO CON GRI

Acceso a educacion de calidad

Formacion y desarrollo para el empleo de personas de las
comunidades locales donde opera la Fundacion.

GRI 413 v Comunidades locales

Formacion en habilidades tecnoldgicas

Igualdad de acceso y uso de las tecnologias digitales para
todas las personas.

GRI 413 v Comunidades locales

Desarrollo comunitario local

Compromiso con el desarrollo sostenible de las
comunidades donde opera la Fundacion, mediante
iniciativas que fortalecen el capital social local.

GRI 413 v Comunidades locales

Programas de economia circular / upcycling

Formacion de jovenes en habilidades para el mundo del
empleo, a través de la reutilizacion de residuos textiles
industriales y una formacion ambiental asociada.

GRI 413 v Comunidades locales

Transparencia y rendicion de cuentas

Gestidn ética y comunicacion clara de los recursos,
decisiones e impactos de la Fundacion hacia sus grupos de
interés, asegurando el uso eficiente de los fondos y la
confianza institucional.

GRI 201 - Desempefio Econdmico
GRI 203 - Impactos Econémicos Indirectos

GRI 205 - Anticorrupcion

Alianzas multisectoriales

Articulacion estratégica con organismos publicos,
instituciones educativas, empresas y organizaciones de la
sociedad civil para ampliar el alcance e impacto de los
programas de la Fundacion.

GRI 2 - CONTENIDOS GENERALES
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Aporte al Desarrollo Sostenible
GRI 2-22

de alcanzar un
y contribuir al
ini ciativas y acciones

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), forman parte de una agenda global impulsada por las Naciones Unidas, con el fin
mundo mas justo, equitativo y sostenible para el 2030, y asi marcar el rumbo para que las organizaciones puedan tomar accion
cumplimiento de estos objetivos. Desde Fundacién Mirgor, y en linea con estos objetivos globales, a través de los programas,
que llevamos a cabo hacemos un aporte para conseguir un futuro mas sostenible para todos.

Aportamos al desarrollo habitacional y a la infraestructura
sostenible a través de la construccibn de mddulos habitacionales
transportables, disefiados especialmente para las condiciones
climaticas de Tierra del Fuego.

Fomentamos el desarrollo integral de las personas, con especial
énfasis en el cuidado de la salud fisica y emocional. Para ello,
promovemos y apoyamos iniciativas que favorezcan la inclusion, el
arte y los vinculos sanos. Ademas, realizamos donaciones de
tecnologia que mejora la atencion médica y fortalece los sistemas
de salud local.

SALUD
Y BIENESTAR

e

Diseflamos e implementamos propuestas socio - pedagogicas que
contribuyan a desarrollar las competencias y habilidades

Promovemos la articulacion entre sector privado, Estado y
comunidad, impulsando iniciativas que favorecen la transparencia,

EDUCACION
DE CALIDAD

‘I PAL, JUSTICIA
EINSTITUGIONES

|

IGUALDAD
DE GENERO

¢

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTD
ECONOMICO

o

tecnolégicas que hoy en dia son requisitos necesarios para ingresar souDs

al mundo del trabajo y para lograr la inclusién en el mercado
laboral. Ademas, brindamos apoyo  a proyectos educativos,
formacién docente y acompafamiento a instituciones educativas.

Promovemos la igualdad de oportunidades y el respeto a la
diversidad de género en diferentes proyectos. Junto a diversas
alianzas brindamos propuestas educativas que impulsan la
inclusién de mujeres en el mundo de la tecnologia.

Buscamos, a través de diversas propuestas educativas brindar
herramientas y destrezas para el ingreso al mundo laboral,
especialmente a jévenes y personas sin experiencia de trabajo
formal.

1

ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

la participacion y la construccién de confianza en los territorios.
Nuestros programas contribuyen a generar oportunidades, reducir
brechas y consolidar redes que fortalecen capacidades locales,
elemento clave para sociedades mas justas, inclusivas y resilientes.

Buscamos la construccion de alianzas eficaces con el sector
publico, privado y de la sociedad civil, aprovechando la experiencia
y fortalezas de cada uno para llevar adelante propuestas de
desarrollo local.

22



04 |
(estion
Transparente




Palabras de presentacion Quiénes Somos Gestion transparente Nuestros Aportes indice de Contenidos
FundacionM™

Forma y estructura de gobierno

GRI2-9|2-13|2-19

Fundacion Mirgor es una entidad sin
fines de lucro que sigue las normativas
gue las regulan en la Republica
Argentina (Ley 26.994, Art. 168 -192y
Ley 19.836).

TESORERO

Contamos con un Consejo de VICEPRESIDENTE SECRETARIA

Administracion ad honorem y un
Equipo Técnico rentado que lleva
adelante los programas e iniciativas.

DIRECTORA EJECU

ESPECIALISTAEN COORDINADORA EN

RELACIONES CON
COMUNIDAD

RELACIONES CON
COMUNIDAD

24
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v E 'l;.« Gestion Transparen
\VIVIAM 30 : {§ GRI 2-9

Impulsamos y trabajamos en un
marco de relaciones transparentes,
basadas en el profesionalismo y la
experiencia, ademas de gestionar
eficientemente los recursos
destinados a programas e iniciativas,
tanto los que acompafiamos como
los que lideramos desde la
organizacion .

25
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Etica y transparencia

GRI2-15|2-23|2-24

Como entidades privadas de bien publico, estamos sujetos a la También adherimos a las normativas del Grupo Mirgor y las hacemos
normativa del pais y a su estricto cumplimiento. Promovemos la propias, principalmente, a las que tratan los asuntos vinculados a
transparencia, la rendicion de cuentas y la divulgacion de nuestra actividad, tales como:

informacion, mas alla de lo que exige la ley. A e e e v Cardes

Ademas de cumplir con la presentacion de los informes
econdmicos y fiscales anuales requeridos por los organismos
de control, publicamos anualmente nuestro Informe de A Politica de Conflictos de Intereses
Inversion Social, que se encuentra disponible para nuestros
publicos en nuestro sitio web.

A Politica de Integridad

A Codigo de Conducta de Proveedores

A Politica de Sustentabilidad

A Politica de Diversidad e Inclusion

Protocolo para Espacios Laborales Libres de Violencia

Procedimiento de Innecesarios

> > >

Instructivo de Donaciones

Estos lineamientos guian la forma de relacionarnos con nuestros
publicos de interés, tanto internos como externos.
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Aplicacidomle recursos
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Anualmente presentamos nuestro balance, realizado de acuerdo a las
leyes argentinas y las normas vigentes de Tierra del Fuego. Dentro de
estas, se opta por las Normas Internacionales de Informacién Financiera

(NIIF) del Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB por
su siglas en inglés).

Los mismos son auditados por profesionales independientes idoneos.

$632 MM $355 MM

Inversion Total Donaciones en especi

$120 MM

Donaciones en efectivg Fundraising
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Recursosrdinariogpara fineg eneralﬁ%:z ceP cifico s
por elejercicidinalizade| 31 dedicie 2025
comparatlvoonelejerC|C|canter|or
- Cifrasexpresadasn miles de pesos

Detalle 2025 2024

Recursos ordinarios para fines generales y

especificos:
Donaciones recibidas en efectivo 619.159 240.693
Donaciones recibidas en especie 35.679 335.819

TOTAL 624.838 576.512
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Vivienda Educacion

Salud

FundaciénM™

Concepto

Sueldos y jornales

Contribuciones y beneficios sociales

Donaciones en especie
Donaciones en efectivo
Gastos de eventos

Honorarios

Materiales educativos

Movilidad

Gastos bancarios
Seguros
Licencias
Capacitacion
Gastos libreria

Servicios e impuestos

Diversos

58.252

20.152

179.92
119.764
61.522
46.116
11:

1.968

24.9877

32.0859

8.9326

224.054
74.351

323.459
249.659

224.054
74.351
34.124

22.299
119.764

89.796
46.116

9.847
6.071
1.968

268
2.930

631.588

177.897
42.918
355.617
38.120
48.349
16.803
1.534
4.945
362
9.575
639
2.741
6.730
6.631
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2cesarios para
ar la inclusién en el

336 [ WUioieh T WIdul éiph dhg </g
sinergia donde la escuela, el joven y la organizacion

trabajan juntos, reduciendo la brecha entre el sector

educativo y la comunidad. El estudiante sale de su

burbuja académica y comprende las desigualdades y
necesidades de su entorno, lo que le facilita la

TjAM] P P é Gl gph ETuhRlJiéhC

Daniel Espafia z Profesor CPET Ing. F. Reiss
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Programa de Becas

Por tercer afio consecutivo llevamos adelante nuestro : / =

programa de becas educativas en las escuelas técnicas A 1 4 d"Sa"c'.?n"e

de las localidades donde trabajamos. Este programa
busca reconocer a jovenes de escuelas secundarias
que se destaquen por su desempefio académico y
actitudinal, y que requieran apoyo economico para
continuar con sus estudios.

Durante este aflo becamos a 20 estudiantesde 6 °y 7°
afo de escuelas técnicas de Rio Grande, Ushuaia,
Escobar, Bolivar y Baradero.

- 2023 2024 2025

BECARIOS

LOCALIDADES 4 4 5

Para mi la palabra justa, para definir a la beca es
“oportunidad” porque mas alla del apoyo
material, sentis que una organizacion cree en tu
potencial y en lo que sos capaz de hacer. Ese

voto de confianza es lo que mds te motiva a
seguir metiéndole para adelante con el estudio.

Baradero

Lautaro Belo - Becario 2025 Baradero
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e —— - — Practicasprofesionalizantes

Partiendo de que las Practicas Profesionalizantes son actividades

formativas que permiten a los estudiantes aplicar sus conocimientos y
adquirir habilidades para el mundo laboral y que, ademas, son obligatorias
para las escuelas técnicas como parte de la propuesta curricular, en 2025
desde la Fundacién Mirgor ofrecimos a los colegios Ing. Fabio Carlos Reiss
(orientacion técnica electromecanica y maestro mayor de obra) y Dr.

Ernesto Guevara (orientacion técnico en Informatica profesional y

personal) un entorno formativo para que 144 j6venes de 7 ° afio puedan
realizar estas practicas en la sede de la Fundacion.

Para ello se desarrollaron junto a las instituciones educativas estrategias y
actividades con el propdsito que los estudiantes consoliden, integren y
amplien capacidades y saberes para generar y potenciar competencias que
se correspondan con el perfil profesional de la escuela.

J Wid
JiTda

ANO
ESCUELAS 2 3
ESTUDIANTES 85 144
TECNOGRANDE 180 estudiantes 201 estudiantes
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TECNOGrande

Como cierre del Programa de Practicas Profesionalizantes 2025, se llevo
a cabo por segundo afio consecutivo en Rio Grande TECNOGrande, el
Encuentro de Colegios Técnicos de la ciudad.

Este evento, organizado en conjunto por la Fundacion Mirgor y los

colegios Ing. Fabio Carlos Reiss, Dr. Ernesto Guevara, Malvinas
Argentinas, Soberania Nacional y Dr. Manuel Belgrano, fue una
oportunidad Unica para que mas de 200 estudiantes muestren el fruto
de su esfuerzo y creatividad, compartiendo sus proyectos y experiencias

de educacion técnica - profesional en respectivas modalidades a toda la
comunidad.

“La TecnoGrande es un espacio de encuentro, inspiracion y
proyeccion para nuestros estudiantes y para toda la comunidad
educativa, visibiliza el enorme potencial de la educacion técnica.
Su impacto es profundamente significativo. En los estudiantes,
| fortalece la motivacion, la autoestima y la vision de futuro, porque
g Al B I ‘ les permite verse como protagonistas de proyectos concretos y
A d \ . posibles profesionales del mafiana. En la comunidad, genera un

| puente entre la escuela, las organizaciones y el sector productivo,
promoviendo el compromiso colectivo con la educacion técnica y
el desarrollo local”

Cecilia Mendoza - Docente Colegio Dr. Ernesto Guevara

FundaciénM ™
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Asi fabricamos aca Curso Basico Inicial
En 2025 llevamos adelante la tercera edicion de este programa Desde 2022, realizamos ya 4  ediciones del Curso Basico Inicial para
destinado a docentes y alumnos de 4 ° grado de las escuelas Operarios de Produccioén, con el objetivo de acercar a las personas
primarias de Rio Grande. En 2025 el programa escald, realizandose jovenes de la comunidad de Rio Grande al mundo laboral. A lo largo

una prueba piloto para escuelas secundarias. de 2025 egresaron 523 personas.

El objetivo es reforzar el vinculo entre la comunidad y su perfil

manufacturero, fomentando el orgullo de vivir en una ciudad con una -
fuerte presencia industrial. Ademas, busca integrar la comunidad

educativa a la produccién y acercar la realidad industrial de la ciudad ESTUDIANTES

a las aulas, permitiendo un contacto directo con un proceso
productivo clave de Tierra del Fuego.

La iniciativa, que se lleva adelante junto al Municipio de Rio Grande,
genero encuentros formativos con 108 docentes y directivos, los
cuales ademas visitaron los sitios industriales de Mirgor; luego, se
realizaron instancias pedagogicas para que mas de 1005 estudiantes
de 26 escuelas conocieran los procesos productivos locales.

ESCUELAS

ESTUDIANTES 470 750 1.005

DOCENTES 52 103 108
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= e || I Nuestro aporte al desarr
il { de vocaciones técnicas

En la Fundacion Mirgor creemos que las
vocaciones técnicas se siembran desde las
infancias . Acompanfarlos a ellos y a sus
docentes con propuestas educativas que
propicien la exploracion, la curiosidad y el
aprender haciendo es abrir la puerta a futuros
posibles.

Al despertar tempranamente el interés por la
tecnologia, la industria y la innovacion,
contribuimos para que mas nifios y nifias
Imaginen, construyan y elijan trayectorias
educativas que los preparen para participar
activamente en una sociedad cada vez mas
tecnologica e innovadora.

Por eso, en 2025 realizamos nuestro primer
evento anual de recaudacion de fondos para
financiar el primer programa de formacion en
Mecatronica para escuelas primarias.
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0 escuelas desde
as de 80 docentes 'y mas
Al cierre de 2025, se
/a kits educativos con
‘permiten a los nifios y nifias explorar
ogia en el aula, acompafiado de una
on especializada para los equipos docentes.

e 2 1S5S

ama es posible gracias al acompafiamiento de Samsung
Ina, Sancor Seguros, JBL, Locksley , Viha Cobos, Banco
~ Santander, Diggit, Trejo  Logistic y Calico .

Conocémas sobre el
programa en este video


https://www.youtube.com/embed/y1WVPe481XQ?feature=oembed

Usina de Talento

Este espacio esta pensado para ofrecer
capacitaciones en herramientas y habilidades
tecnoldgicas con rapida salida al mercado laboral.
Estas formaciones cuentan con profesores
especialistas en la tematica, que actualmente se
encuentran trabajando en estos campos, y
proporcionan las tendencias y novedades que se
utilizan en las empresas a los estudiantes.

En 2025, desde la Usina de Talento, llevamos
adelante dos propuestas educativas:

A Formacion en Electrénica y Automatizacion
A Formacion en Programacion | Python
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Electronica y Automatizacion

Con un gran compromiso con la educacién en tecnologia, en 2025 se
realiz6 por segundo afio una propuesta formativa con formato

hibrido, a través de la cual estudiantes de Rio Grande , Tierra del
Fuego, Baradero y Escobar, en Buenos Aires, se encontraron
aprendiendo de manera simultanea y colaborativa sobre electrénica,
automatizacion y tecnologia, con propuestas tedricas y practicas que
les permitieran ingresar luego de esta experiencia al mundo laboral.

Egresaron 38 jovenes y adultos que se capacitaron a lo largo de 6
meses, totalizando 92 horas de cursada. Mediante este programa
incorporaron contenidos relacionados a la electricidad, la

electronica, la programacién y los protocolos 0T, plasmando sus
saberes en proyectos de automatizacion para ser aplicados a la
solucion de necesidades reales de su entorno personal, laboral,
académico.

ESTUDIANTES

LOCALIDADES

Programacion Python

Python es hoy uno de los lenguajes de programacion mas utilizados y
versatiles en el ambito educativo, tecnolégico y productivo. Su
sintaxis simple y accesible permite que personas sin formacién previa
en programacion puedan desarrollar r@pidamente competencias en
pensamiento computacional, automatizacion de tareas, andlisis de
datos y resolucién de problemas.

Desde Fundacion Mirgor desarrollamos en 2025, dos propuestas para
acercar este lenguaje que contribuye directamente al desarrollo de
habilidades digitales clave para el siglo XXI , ampliando oportunidades
de empleabilidad, innovacion y profesionalizacion.

A~ 7

Comenzamos conuna webinar 5 61 Dhg 4Dz QhOAgi i Gdgl
AGj €h1T 1 1 ¢hgph As &AgClieAc 1| A ahgid
104hs:5 61 Dhgg /A +ANDR T 30 Ali hch _ Tl dac

estudiantes de Rio Grande (Tierra del Fuego), CABA y Salta.

JLas propuestas formativas en tecnologia se destacan
por su calidad y por el compromiso de todo el equijpo
de la Fundacion, que acompania de cerca a los
estudiantes. No solo brinda conocimientos técnicos,
sino también apoyo y herramientas reales para el

crecimiento personal y profesional de los jovenes, que
hoy en dia a veces necesitan ese empujoncito para
crecer. ¢

Paola Santinelli z Tutora Baradero
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Allanza con Samsung

En 2025 continuamos nuestra alianza con Samsung Argentina,
acompafando por quinta vez este programa educativo que se

lleva adelante en las comunidades en las cuales la Fundacion
Mirgor trabaja. Samsung Innovation Campus (SIC), el programa
de formacion en tecnologia y habilidades digitales que

promueve la inclusion y el desarrollo profesional de jévenes en
todo el pais.

La edicion 2025 estuvo enfocada en el curso de Inteligencia

Atrtificial, que combiné clases sincronas y actividades

asincronicas para completar 140 horas de capacitacion entre

julio y noviembre. El plan académico integré contenidos

tedricos y practicos, junto con el desarrollo de proyectos

aplicados que permitieron consolidar los conocimientos

adquiridos. Este afio hubo 87 egresados entre las tres sedes  : 43
en la de la Ciudad de Buenos Aires, 33 en la modalidad virtual y

11 en Rio Grande, Tierra del Fuego.

Ademas, a lo largo de la cursada, se realizaron siete encuentros de
empleabilidad, que sumaron 15 horas de formacion orientada a la
construccion de perfil profesional, habilidades de comunicacion,
elaboracion de CV y preparacion para entrevistas y procesos de
seleccion.

Para concluir, los estudiantes rindieron su examen final y presentaron
sus Capstone Projects , trabajos integradores que evidencian la
aplicacion real de los contenidos aprendidos. El cierre incluyo
instancias de entrevistas simuladas y una fase final de concurso de
proyectos.

Samsung
Innovation
Campus
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Por segundo afio realizamos  JCircul.ARG ¢ G
una formacion en - Upcycling disefiada
especialmente para personas de Rio Grande
interesadas en adentrarse en el mundo del
emprendimiento sostenible y la economia
circular. La docente, disefiadora fueguina
experta en Upcycling , guié a 20 estudiantes
a través de un ciclo de 6 meses, donde
aprendieron a transformar indumentaria

textil industrial en desuso en productos
portables, Unicos y competitivos en el
mercado.

Durante la cursada se abordaron una
variedad de temas, desde como dar los
primeros pasos en Upcycling hasta la
elaboracién de fichas técnicas de producto,
creatividad, analisis de mercado y marketing.
Con la orientacion de la docente y el equipo

FundaciénM™

orte a la economia circular

de la Fundacion Mirgor los participantes
disefiaron y confeccionaron  portanotebooks
En 2025 el programa tuvo un fuerte énfasis

en el desarrollo de habilidades para la
comercializacion, participando los

estudiantes de espacios de ferias de
emprendedores a nivel local.

En la misma linea, en los meses de
noviembre y diciembre se dictaron 5 talleres
cortos abiertos a toda la comunidad (armado
de totebag , mufiecos de tela y adornos
navidefios), de los cuales participaron 118
personas .

Desde 2024, este programa es de interes

formativo provincial, declarado por la

Legislatura de la Provincia de Tierra del

Fuego. ST g
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Aporte al desarrollo local

Formacioén en oficios

FundaciénM™

En 2025 trabajamos fuertemente en generar mas alianzas buscando
ampliar la oferta de formacién en oficios. Al trabajo que ya veniamos
desarrollando junto al Municipio de Rio Grande y la Secretaria de
Discapacidad de Tierra del Fuego, sumamos un trabajo articulado
con Grupo L, Fundacion Dar - Conin y Fundemos.

A lo largo del afio, se dictaron capacitaciones en las siguientes
tematicas: reparacion de lavarropas, reparacion de heladeras,
reparacion de PC, reparacion de placas electrénicas, reparacion de
aire acondicionado automotriz, disefio de planos eléctricos, ofimatica
para no videntes, construccidn en seco, taller de estampado y taller
de cocina. Se formaron 954 personas .

ESTUDIANTES
CURSOS 1 4 21

ALIANZAS 1 2 6
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Programa de donaciones

El Programa de donaciones de la Fundacion Mirgor busca el
desarrollo comunitario a través de la entrega de equipos o
elementos especificos a organizaciones que desarrollan y ejecutan
actividades y/o iniciativas que potencien el bienestar y el progreso
de las localidades en las cuales el Grupo esta presente. En 2025 se
realizaron 88 donaciones estratégicas  a organizaciones de 7
localidades.

Visitas a Sitios Industriales de Mirgor

Abrimos las puertas de nuestras plantas industriales, recibiendo a
jovenes de las comunidades en donde estan localizadas, para que
puedan ver qué y como fabricamos. El objetivo es que los vecinos .
puedan conocer por dentro los distintos procesos productivos, y Charlas que hacen bien
conversar con profesionales de Mirgor para generar un acercamiento
entre los estudiantes y el mundo laboral.

En linea con nuestro compromiso para impulsar el conocimiento,
promover el bienestar y brindar herramientas para el desarrollo de la
comunidad, en 2025 llevamos adelante en Rio Grande un ciclo de
abDi e ] TudANIiiT] &é&i Giph S+DiW&T] 11 A
En los encuentros se converso sobre bullying , ciberacoso y uso de
redes sociales, buscando reflexionar sobre diferentes formas de
violencia, especialmente en entornos digitales, la importancia de
fomentar una cultura de cuidado que integre la contencion y
prevencion, fortalezca iniciativas saludables en la vida cotidiana, y
reconozca la importancia de los vinculos sanos, la actividad fisica 'y

el contacto con la naturaleza.
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CelulARTE

En linea con la promocion del
talento local, en 2025 realizamos en
Rio Grande la primera edicion de
CelulARTE, un concurso de
cortometrajes realizados
integramente con teléfonos celulares
gue tuvo como objetivo resaltar y
celebrar la identidad de la ciudad a
través de las visiones creativas de
Sus propios residentes

La tematica sobre la que tenian que
expresarse los participantes fue "Rio
Grande z Capital Nacional de la

Vigilia por la Gloriosa Gesta de
Malvinas".

ﬁ Mirael video ganad

1°Az 1Jt q VY Wb~ 1J IMatiatboRYlét a Y 1 LU
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Otras iniciativas
ActivAd noviembre Capacitacion en 5S
Junto a la Direccion de Educacion Fisica de Tierra del Fuego, Invictus En el marco del compromiso de Mirgor en le Metodologia 5S,
Integral Training y Extreme  Gym llevamos adelante encuentros que organizamos junto a AOTS una charla informativa sobre 5S y el
invitaron a ponernos en movimiento y disfrutar de la actividad fisica en Premio Nacional 5S v Kaizen, disefiada para organizaciones que
grupo. A lo largo de 4 viernes realizamos actividades de Zumba, Hitt , deseen aprender sobre esta herramienta.

AP y Funcional. . . ~ . .
GAP'y Funciona En la misma linea, en 2025 acompafiamos al Hospital Regional

Rio Grande en la formacion del equipo de farmacia hospitalaria y
la implementacion de las 5S en el &mbito laboral.

)

GYM
Talleres sobre Huerta Familiar

redon S i

En el marco del Dia del Medio Ambiente, organizamos junto a
profesionales de la Agencia de Extension Rural INTA Rio Grande
y el equipo de Excelencia Operacional de Mirgor, se realizaron
una serie de talleres sobre modelo frutihorticola agroecolégico
productivo, con el objetivo de promover practicas sustentables y
fortalecer la soberania alimentaria desde el hogar, mediante la
implementacion de huertas familiares con enfoque
agroecologico. Al finalizar la propuesta se entregaron packs de
semillas para que cada participante pueda iniciar su propia
modelo en casa.
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